
En ce début d’avril, nous entamons le dernier tri-
mestre de notre deuxième année d’opération et tout 
comme l’année dernière, les résultats s’annoncent 
fort concluants. À ce jour, nous sommes en mesure 
de compter sur l’appui et la collaboration des orga-
nismes partenaires ainsi que sur une banque de 
mentors composés de plus de 35 bénévoles.   Ce qui 
témoigne sans contredit de l’intérêt sans cesse gran-
dissant de la population envers le programme  de 
mentorat Québec pluriel.   

 

Sur le plan des résultats, les statistiques témoignent, 
elles aussi, de la vivacité du programme.  Outre les 
26 jumelages réalisés jusqu’à présent, soulignons 
que onze (11) des participants qui ont participé à 
Québec pluriel se sont déjà trouvé un emploi. Cer-
tains d’entre eux ont d’ailleurs su capitaliser sur le  

réseau et les conseils de leur mentor, et ce, en inté-
grant un emploi avant  même la fin de la période de 
douze (12) semaines de jumelage prévue par le pro-
gramme.  

  

Fait à noter, un troisième Café rencontre Québec 

pluriel avait lieu le 18  mars dernier où étaient réunis  

mentors, mentorés et amis.  Le vibrant témoignage 

de Goran Katavic (réfugié  en provenance d’ex-

Yougoslavie [1995] et conseiller en emploi au CJEO 

depuis 1998),  a non seulement contribué à initier les 

discussions entre les différents membres de l’audi-

toire, mais a également eu pour effet de convaincre 

certains d’entre eux à s’investir dans le projet Qué-

bec pluriel à titre de mentor ou de 

mentoré.    
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Mentors inscrits 35 

Mentorés inscrits 32 

Jumelages  26 

Statistiques 2007-08 

En emploi 11 

Un exemple de jumelage 
probant signé  
Québec pluriel 

En s’attardant sur le parcours du jumelage  
entre Reem Zewail (nouvelle arrivante d’origi-
ne égyptienne et médecin de formation) et 
Barbara Perez (mentor et médecin-résident 
en obstétrique au CHEO), nous ne pouvons 
faire abstraction des retombées plus que posi-
tives que peuvent générer les services de men-
torat.  En effet, grâce aux conseils et surtout 
au réseau de contacts de sa mentor, Reem a 
pu effectuer les stages nécessaires pour boni-
fier son curriculum afin d’obtenir une place 
en résidence médicale au Québec. Dès sep-
tembre, cette dernière débutera sa première 
année d’externat (résidence) à Sherbrooke 
dans le domaine de la santé communautaire.   

 

Bravo à nos deux médecins! 

 

Le service de mentorat Québec 
pluriel est toujours à la recherche 
de mentors potentiels. Nous 
avons un besoin spécifique de 
mentors qui œuvrent dans les 
domaines suivants : 
 
 

√ Marketing 

√ Gestion des ressources    
humaines 

√ Services financiers 

√ Ingénierie : (télécommunication, 
mécanique, civil) 

√ Programmeur et technicien en 
informatique 

 

ACTIVITÉS À VENIR! 

13 mai 2008 

Formation sur le choc culturel adressée aux  
mentors inscrits au programme Québec pluriel.  

1er mai 2008 

Activité de reconnaissance des bénévoles du CJEO 
2008. L’ensemble des partenaires Québec pluriel 
y sont invité. Pour info. communiquez avec   

Jean-François Duval au 819 561-7712 (267) 
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