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Formations intensives 
offertes tous les mois à   
l’École de l’argent : 

& « Fini la panique, sors 
de l’endettement » 

& « Faire la lumière sur 
mes finances » 

Ateliers à la carte : 

& Des ateliers sont of-
ferts en tout temps. In-
forme-toi! 

Conférences du mois : 

&  Janvier : « Mets-en de 
côté : c’est l’temps des 
REER » 

& Février : Normes pour 
les travailleurs de la 
construction 

& Mars : Le vol d’identi-
té et la fraude    

Pour plus d’information 
sur les dates et les sujets 
à venir visitez le 
www.cjeo.qc.ca 

Inscris-toi!   
819 561-7712 poste 231 

L’École de l’argent et le projet Jeunes-trotteurs 
Une fois de plus l’École de l’argent 
se mêle à un autre projet!  En effet, 
l’École de l’argent a animé deux 
ateliers dans le cadre du projet 
Jeunes-trotteurs 2008 de l’Avenue 
internationale du CJEO. Ce projet, 
qui vise à favoriser l’insertion so-

cioprofessionnelle de jeunes 
adultes et susciter le développe-
ment d’une identité régionale, 
touche 12 jeunes adultes âgés de 
18 à 30 ans, qui se sont engagés 
dans une aventure de 19 semai-
nes de mobilité intra-régionale 
et internationale.  

Le Relevé de compte se 
poursuit  au verso... 

L’équipe travaille acti-
vement, avec plusieurs 
autres partenaires, à 
mettre en valeur la 
culture entrepreneu-
riale des jeunes adul-
tes de l’Outaouais. 
Nommons à titre 
d’exemple, notre colla-
boration à la relance 
de la mesure Jeunes 
Volontaires en Ou-
taouais. Cette initia-
tive d’Emploi-Québec 
vient offrir aux jeunes 
adultes la possibilité 
d'acquérir des compé-
tences tout en réali-
sant un projet conçu 
par eux. Le CJEO sou-
tient les jeunes dans 
l’élaboration et la mise 
en œuvre de leur pro-

jet dans un domaine 
qui les intéresse. À 
titre d’exemple : l’a-
griculture, les arts, la 
culture, les communi-
cations, l'environne-
ment, les services 
communautaires et le 
tourisme. 

Durant la dernière 
année, le CJEO a ac-
compagné près d’une 
dizaine de projets 
dans cette mesure. 
Nous ne cumulons 
que des retombées 
positives à propos de 
ce projet. Parmi les 
réussites, nommons le 
Guide Interactif de 
Gatineau (GIG). Ce 
dernier, une initiative 
de 5 jeunes Gatinois,   
vise à centraliser sur 
le Web toute l’infor-

mation intéressant 
les 18 à 35 ans de la 
ville de Gatineau. 
Cette initiative favo-
rise et encourage le 
développement du 
sentiment d’apparte-
nance et l’implication 
des jeunes gatinois 
face à leur ville en 
leur simplifiant l’ac-
cès à l’information qui 
les concernent. Pré-
sentement, plus d’une 
centaine d’entreprises 
sont répertoriées. De-
puis le lancement offi-
ciel, qui a eu lieu le 2 
octobre dernier, le 
Guide a été consulté 
1 310 fois! 

Vous désirez en sa-
voir davantage? Visi-
t e z  l e u r  s i t e ! 
www.legig.ca  

Le CJEO participe à faire de l’Outaouais une 
région encore plus entreprenante 
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Une autre histoire à succès à l’École de l’argent 

Natasha Lacombe a débuté sa for-
mation à l’École de l’argent en avril 
2008. Suite à une collaboration 
avec un organisme communautaire 
de la région, Natasha a suivi une 

Entre le 1er juillet et le 20 no-
vembre 2008, on a compté 262 
démarches aux ateliers de l’É-
cole de l’argent! 

Natasha est retournée aux études, 
elle a déménagé et repris sa santé 
physique en mains. Pour Natasha, 
l’École de l’argent lui a apporté de 
la confiance, de l’information pour 
prendre sa vie financière en mains 
et surtout la capacité de faire de 
meilleurs choix. Bravo Natasha! 
Tes efforts sont aujourd’hui récom-
pensés! 

série de cinq ateliers  dont : 
« Occupe-toi de tes affaires! Le bud-
get », « C’est dans mon intérêt le 
crédit? », « Je mange donc j’écono-
mise », « Les impôts, le chèque de 
paye et le travail au noir » et 
« Consommateur averti ». Par la 
suite, elle a bénéficié d’un suivi en 
individuel. Natasha est une maman 
monoparentale de deux garçons 
d’âge scolaire. Pour le bien de ses 
finances, de sa santé et de celle de 
ses enfants, elle a fait plusieurs 
changements dans sa vie au cours 
des  derniers mois. En plus de ces 
changements dans sa vie financière, 

activités à la polyvalente Nicolas-
Gatineau,  à l’école secondaire 
Grande-Rivière et à l’école se-
condaire Mont-Bleu. Des sujets 
tels que le crédit, le budget, les 
normes du travail, les formes juri-
diques d’entreprise et plusieurs 
autres ont été abordés avec les 
élèves depuis septembre. Plu-
sieurs activités sont aussi prévues 
dans ces mêmes milieux jusqu’au 
mois de mai. En décembre, nous 
pourrons ajouter à notre liste de 
collaborateurs, l’École secondaire 
du Versant.  

L’École de l’argent et le milieu scolaire 
Tel que prévu l’École de l’argent 
continue sa percée dans les éco-
les! Cet automne, nous dépas-
sons tous nos objectifs avec 
d’excellents résultats. 

Voici un aperçu de nos activi-
tés : 

Centre l’Escale : Plus de 150 jeu-
nes ont été rencontrés dans le cadre 
des ateliers donnés au centre l’Es-
cale. Pour certains ateliers, la de-
mande fut si grande que nous avons 
dû former deux groupes afin de ré-
pondre adéquatement aux besoins. 
Les participants qui auront passé 
les examens des cinq ateliers 
(« Occupes-toi de tes affaires : le 
budget », « C’est dans mon intérêt le 
crédit? », « Les impôts et les taxes », 
« Le chèque de paye et le travail au 

noir » et « Consommateur avertis »), 
auront droit à un crédit scolaire. 

Centre Nouvel-Horizon : C’est 
avec beaucoup de plaisir et d’en-
thousiasme que nous avons pour-
suivi le projet au Centre Nouvel-
Horizon pour la troisième fois cet 
automne. Nous avons rencontré 15 
personnes dans le cadre des 25 heu-
res de formation pour discuter de 
plusieurs thèmes visant le dévelop-
pement des habiletés financières. 
En fin de compte, un crédit scolaire 
a été accordé aux apprenants qui 
ont réussi l’examen. 

Éducation de niveau se-
condaire : L’École de l’argent est 
encore très présente dans les mi-
lieux secondaires cet automne. En 
effet, nous avons animé plusieurs 

242 élèves ont été rencontrés   
dans le cadre d’ateliers en mi-
lieux scolaires. De ce nombre, 
13 ont reçu 1 crédit scolaire et 
25 sont en voie de l’obtenir. 

Nous désirons souhaiter la bienvenue à 
Lynne Hurtubise au sein de l’équipe 
Enjeu. Lynne arrive à l’École de l’argent 
avec beaucoup d’enthousiasme et un 
grand intérêt pour la matière! 
Elle occupait un poste de conseillère en 
employabilité au CJEO depuis 13 ans. 
Elle maîtrise bien la mission et cherche 
toujours à mettre les jeunes adultes en 

meilleure position devant leurs choix. 

Ses compétences en animation de groupe, 
son expérience, sa créativité et son positi-
visme sont une valeur ajoutée à l’équipe. 

Lynne a su rapidement s’immerger dans le 
monde des finances à titre d’éducatrice en 
matières financières à l’École de l’argent! 

Une nouvelle dans l’équipe de l’École de l’argent 
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Le Boulev’Art des artistes est un tout 
nouveau projet du CJEO qui vise à 
accompagner les jeunes dans la réali-
sation de leur projet artistique et 
culturel. L’équipe Enjeu du CJEO est 
fière de soutenir ces jeunes dans le 
volet entrepreneurial de leur démar-
che. Nous leur proposons donc un 
service de soutien et d’aide pour cer-
taines étapes précises de leur projet : 

� Sensibilisation et éducation aux 
notions de travailleur autonome; 

� Appui dans l’élaboration d’un 

plan d’affaires ou d’un plan 
d’action relatif au projet artis-
tique et culturel; 

� Aide à la création dans l’éla-
boration des outils de promo-
tion (portfolio, curriculum 
vitae artistique, plan de mar-
keting, stratégies de commu-
nication et outils de commu-
nication); 

� Aide à la rédaction de de-
mande de commandites ou de 
subventions relatives au pro-
jet; 

� Information et appuie dans la 
gestion administrative de projets 
(impôts, tenue de livres, etc.); 

� Renseignement sur les aspects 
légaux du projet artistique et 
culturel (lois, droits, obligations, 
contrats, etc.). 

Cette nouvelle initiative a permis 
au CJEO de créer de nouveaux liens 
avec des organismes externes et de  
mieux servir sa clientèle en outil-
lant davantage les artistes en deve-
nir de l’Outaouais.  

Le Boulev’Art des artistes :  
un rendez-vous  à saveur entrepreneuriale 

Au printemps 2008, des citoyens ont 
pris l’initiative de travailler sur un 
concept WEB de marché, dans lequel 
des agriculteurs de la région de l’Ou-
taouais peuvent y afficher les produits 
disponibles et où les consommateurs 
peuvent y commander des produits 
agroalimentaires de la région; le Mar-
ché de Solidarité Régional de l’Ou-
taouais (MSRO). 
Le CJEO était présent au début du 
projet et les a aidé à trouver du finan-
cement. 
Notons aussi qu’une membre fonda-

Un  marché de solidarité « prend sa place » en Outaouais 
trice de la Coo-
pérative, Ga-
briela Jamett, 
et qui a travail-
lé avec le ser-
vice ENJEU, 
s’est vu décerner le titre de La Per-
sonnalité de la semaine Radio-
Canada/LeDroit (3 novembre 2008) 
et a remporté le concours « Je 
prends ma place ». 
Ce dernier vise à valoriser, encoura-
ger et reconnaître l’implication ci-
toyenne des jeunes dans leur milieu. 

Gabriela Jamett, une membre 
fondatrice du MSRO 

Deux réels succès d’entrepreneurs bien différents 
En premier lieu, découvrez le tra-
vail minutieux  de l’Atelier Lebo. 
Fondée et dirigée par Simon Le-
beau, l’entreprise conçoit et fabrique 
des tambours haut de gamme.  En 
plus de posséder une sonorité riche 
et harmonieuse qui leur est propre, 
la fabrication artisanale transforme 
chacun de ces tambours en véritable 
œuvre d’art. À ce titre, le projet de 
monsieur Lebeau s’inscrit dans le 
nouvel axe d’intervention du CJEO : 
Le Boulev’Art des artistes (lire texte 
à ce sujet).      

Grâce à une collaboration entre le 
CJEO et le CLD des collines de 
l’Outaouais, l’Atelier Lebo a ré-

cemment déposé sa candidature 
pour l’obtention de deux subven-
tions importantes : le Fonds régio-
nal d’investissement jeunesse, coor-
donné par la Table Jeunesse des 
Collines de l’Outaouais ainsi que 
le programme Produits de spéciali-
tés : volet métier d’art et culturel 
du MAMR. Nous attendons les 
confirmations d’ici la nouvelle an-
née. Ces nouvelles sources de fi-
nancement permettront à Simon 
Lebeau de faire croître son entre-
prise et de conquérir les marchés 
nationaux, voire internationaux 
de la vente d’instrument de musi-
que haut de gamme.  

Pour la saison automnale, l’é-
quipe Enjeu vous présente 
deux entrepreneurs et leur projet. 
Ces deux nouvelles entreprises 
sont, pour des raisons bien diffé-
rentes, deux réels succès.  

Simon Lebeau,  Atelier Lebo 



Fondation  

Merci à nos précieux partenaires financiers 

Carrefour jeunesse emploi 
de l’Outaouais 

Secteur Gatineau 
350, boulevard de la Gappe 
Téléphone : 819 561-7712 

Secteur Aylmer 
142, rue Principale 

Téléphone : 819 682-7712 
www.cjeo.qc.ca 

Deux réels succès d’entrepreneurs bien différents (suite)  
La boutique Technopolis vous propose une 
large gamme de produits électroniques à coût abor-
dable. Situé au sein de l’Encan Larose dans le sec-
teur Buckingham, le commerce de Nicolas Séguin 
croit très rapidement.  La boutique offre toujours 
l’avant-garde des produits de haute technologie et 
ce, à des prix largement sous ceux de la concurrence.  

Le CJEO accompagne l’entrepreneur dans la gestion 
de la boutique. Ensemble, nous avons abordé les 
questions de finances, de marketing, d’approvision-

nement et, bien sûr, de comptabilité. Pour être capa-
ble de répondre à la demande grandissante de la pé-
riode des fêtes, Technopolis embauchera ses premiers 
employés. Une fois de plus, le CJEO guide monsieur 
Séguin dans cette grande étape de son entreprise.  

N’hésitez pas à venir rencontrer Nicolas Séguin à la 
boutique Technopolis. Vous y trouverez de petites 
merveilles à glisser dans le bas de Noël de vos pro-
ches! 

Le 16 novembre der-
nier a eu lieu la Jour-
née nationale de la 
culture entrepreneu-
riale. Organisé dans 

le cadre du Défi de l’entrepreneuriat 
jeunesse et chapeautée par le Réseau 
des Carrefour jeunesse-emploi du 
Québec, cet événement  vise à dé-
mystifier et à souligner l’importance 
de la culture entrepreneuriale dans 
le développement de notre société, 

que ce soit auprès des acteurs écono-
miques, des entrepreneurs, des élus, 
du milieu scolaire, communautaire, 
et médiatique. 
Dans le cadre de cette journée toute 
spéciale, le Carrefour jeunesse em-
ploi de l’Outaouais a sensibilisé ses 
participants et ses employés sur 
l’importance de l’entrepreneuriat et 
a demandé à ceux-ci d’inscrire une 
action entreprenante qu’ils ont réali-
sés. 

Journée nationale de la culture entrepreneuriale 
Le développement de la culture 
entrepreneuriale permet aux gens 
d’être des acteurs de changement 
dans leur milieu, d’innover et, 
pour certains, de vivre de leur pas-
sion. De plus, une culture entre-
preneuriale forte au Québec per-
mettra d’assurer le dynamisme 
économique du Québec de demain, 
puisque ce dernier dépend de la 
volonté de jeunes entrepreneurs 
créatifs et passionnés. 

Les conférences du mois de l’École de l’argent 
D’août à novembre, 67 participants ont 
assistés aux conférences du mois de l’É-
cole de l’argent, soit : « L’argent en cou-
ple : pour le meilleur et pour le pire » 
animée par Me Marc Nadeau, de l’Étude 
Marc Nadeau, « Ma planification fi-
nancière : du REEE au REER » ani-
mée par monsieur Pascal Leduc, de Fi-
nancière Liberté 55, « Investir en mon 
avenir : planifier un retour aux étu-

des » animée par madame Guylaine St-
Amour, conseillère en aide financière à 
l’Université du Québec en Outaouais 
(UQO) et « Survivre au temps des fê-
tes : consommer sans se ruiner » ani-
mée par madame Mélanie L’Heureux, 
conseillère budgétaire à l’Association coo-
pérative d’économie familiale (ACEF). Un 
grand merci à tous nos conférenciers, 
votre implication est très appréciée! 


